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Para quem vai viajar a Florianopolis, € importante se
atentar a itens necessarios para o final de semana
inteiro.
- Para o credenciamento, leve seu celular (ja baixa o
app da Cheers para ter o ingresso de facil acesso).
- Carregador, remedios de uso continuo, garrafa d'
agua e itens de higiene pessoal.
- Nao se esqueca da camiseta MEJer e de um

bloco de notas para anotar seus insights!

Seremos protagonistas pelo
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TERMO DE
COMPROMISSOE
RESPONSABILIDADE

E de extrema importancia que nominalmente
sejam assinados os termos de compromisso e
responsabilidade por todos os congressistas.

O modelo é e deve ser enviado pelos

Conselheiros de cada EJ para o CA.

s protagonistas pelo
sso inconformismo.

BS5OA F


https://docs.google.com/presentation/d/14U-_NUSOTOIHLbAEmA5QQHbDdh9jsByomXI2Uzci_B4/edit?usp=sharing

ALIMENTACAO
PARA OS

CONGRESSISTAS
estaurante Universitario estara unuonando, com

buffet a R$37.99/kg.

Cardapio: arroz branco e integral, feijao preto e
carioca, farofa, refogado, macarrao, 6 saladas e 3
carnes.

Alem disso, € possivel fazer pedidos pelo Ifood.
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SICOOB PAUTAS
MAGNA

LOJINHA

STAND do
BOPEXx

CREDEN sabado das 12h a omin

CIAME domingo daﬂzh as 16:?
NTO rea dae

convivencia
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Do evento
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SALA SALA SALA SALA SALA
05 04 03 02 o1

BANHEIRO

MINI
AUDITORIO

BANHEIRO BANHEIRO
sicoos PAUTAS

. MaGNA

LOJINHA

RESTAU

RANTE

STAND do
BOPEx
RAMPA DE ACESSO PARALELAS
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LETICIA

NATHALI
ALVES

A PRUNER

Com proposito e protagonismo,
ela vai conduzir o evento que
celebra as conquistas e
histérias da nossa Rede.

Com energia e inspiragdo ela
vai guiar o evento que marca o
encerramento de mais um
grande ciclo da nossa Rede.

Diretora de Comunicagao na FEJESC, em 2021

SN Y /
. N DINECTAR MUNDO //
. ' Vice-Presidente de Gente e Gestdo na FEJESC, em 2021
’
Vice Presidente na Nutri Jr., em 2020 3 Diretora de Gestao Interna na InovEQ, em 2020

Trainee na Nutri Jr, em 2019 Time de Infraestrutura no ConCEJ, em 2020
' E§ : Seremos protagonistas pelo

nosso inconformismo.

BR5OAF



PRO
%}% niswo FEJESC

PALESTRANTE

gms dos nomes que dividirao seus conhecimentos conosco!

Heloisa Yayoi
Foi vice-presidente na Inventorio entre 2018 e 2020. Fez parte do time BOPEx em 2019, na area de

Relacionamentos, e em 2020 assumiu a Presidéncia Executiva e a Presidéncia do Conselho do
NuFlo, primeiro Nucleo de Santa Catarina. Hoje € Customer Success nha Neoway.

Pedro Salvador ..
-2

Entrou no MEJ em 2017 pela Esag Jr,, onde foi presidente em 2019 (EJ de Alto Impacto)
Em 2020, assumiu a Presidéncia do Conselho da Fejesc (Tri de Alto Impacto). .
: 3 \weedmerl

Hoje € Founder & CEO da Weedmed, healthtech de Cannabis Medicinal, e VP da Cartagos Digital

Vitor Baldessar

Foi membro da EJEP entre 2012 e 2014, onde atuou principalmente com Mapeamento de
Processos e Gestao Financeira. Atualmente € cofundador e COO da AAWZ.

Seremos protagonistas pelo
nosso inconformismo.
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gms dos nhomes que dividirao seus conhecimentos conosco!

Guilherme Galvan

Fez parte do EPEC e foi Diretor de Comunicacao da FEJESC em 2019. Na Civicus, empresa que
impulsiona o impacto ESG das empresas por meio de programas de educacao e engajamento de
stakeholders. atuou como gerente de projetos, gestor de operacdes e hoje € socio.

A
[

Fernanda Mueller

Formada pela UFSC em Jornalismo, € especializada em economia e negocios. Atualmente atua
como Head do Negocio SC, a plataforma de Marketing B2B da NSC. Estara conosco para
compartilhar sobre comunicagao e negocios na era da Inteligéncia Artificial.

Pedro Rio

Membro do MEJ Baiano, foi Diretor de Comunicagao da Brasil Junior em 2015 e Presidente Executivo
em 2016. Desde 2019, € CEO da Clarke Energia, a primeira energytech brasileira a entregar aos
empresarios o poder de tomada de decisao sobre 0 consumo de energia do seu hegocio.

Seremos protagonistas pelo

BSOA F nosso inconformismo.



PALESTRANTE e o FEJESC

gms dos nomes que dividirao seus conhecimentos conosco!

Martha Franciny

Formada em Administracao Empresarial na UDESC. Trabalhou em diversas empresas como
Business Development Representative e desde 2020, € Co-founder e CEO da Guapeco,
empresa de plano de saude pet em forma de beneficio corporativo.

Gabriel Lopes aﬁ

Formado pela UFSC em Administracao de Empresas. Em 2019, fundou a Inside, consultoria de 2 ﬁ
vendas com énfase em gerar eficiéncia em operagcdes comerciais, com o lema “Construimos é

operacdes comerciais que vendem mais € melhor a cada més". 3 &

Pablo da Cruz

Fez parte da Pratica Engenharia Jr em 2022, foi presidente do conselho MAJU em 2023 e lider
de Suporte as Instancias na BJ em 2024. Atua neste ano como Diretor de Desenvolvimento da
Brasil Junior e € Guardiao da FEJESC.

3 . ” Seremos protagonistas pelo
BH5OCA ¥ nosso inconformismo.
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r======--= e 1
' 080000 | CREDENCIAMENTO :
1 1 1
1 [l T . . T T 1
1 i 1 Bem-vindos ao Lidere! 1 1 i
1 09.00.00 1 ) 1 1 Leticia Alves e Nathdlia Pruner
1 1 ! Check-in 1 1 i
o ——— 4 S 1 I
1 1 1 1 1 I
! 09:30:00 ! i Casa do Empreendedor ! i lvan, da Casa do Empreendedor !
Lo b o e oo e ' b e !
1 1 1
| 10:00.00 ! ! Institucional : ; IFSC :
r-—------ ! \{lelelgle] e ittt ittt ! Todos P mmm i ——m—m—m—— - ]
! 102000 ! | Lideranca ; ; EQ! :
e L S 1 Fem e e e e - I
! 10:40:00 ! i Break : i - :
b — - 1 S 1 P 1
1 1 1 1 1 1
1 I ! . ;. . ! ! . I
1 10:55.00 1 : A Trajetoria Protagonista : : Guilherme Galvan 1
: : . . . :
! ' 1 1 1 |
1 1 ! 1
y  12:00:.00 Pausa 1 Almoco |
1 1 ! 1
1 1 I ! d ! 1
1 1 ! I Aprimore suas técnicas de negociacdo e abordagem para converter ! : ! ; 1
: : Paralela : Vendas Desafiadoras : vendas, mesmo diante de objegées e ambientes de mercado exigentes. : Comercial : Luiza Alambert :
1 N — o e - e o oo e Ao oo - H
1 I ! Gestdo de Projetos e ! Apresentagao e aplicacao de metodologias e ferramentas para planejar, executar e ! . ! |
1 | Paralela ! . . : monitorar projetos, garantindo a entrega dentro do prazo, orgamento e escopo, e : Pr0jetos : Lucas Lausus |
1 1 ! experiéncia do cliente i maximizando a satisfagao do cliente. h h 1
I 13:45:00 e e T T m T e e e e — e m e — e —— — - — = — = = - ——=- i Bttt 4
1 : ! 1 ! B \ Fundamentos e praticas de planejamento financeiro para EJs, abordando como garantir | | 1
1 | Paralela ! Planejamento Financeiro | asaude econémica, a previsibilidade de receita e despesas, a sustentabilidade a longo | Financeiro | Vitor Baldessar !
1 ! ! | prazo em alinhamento com a area comercial. | \ !
1 |oiataianaiaaienaianale J|' ________________________ 5 5 1
1 1 1
1 Gestdo e engajamento de times de alta ! incipi Ati iai i i ! ! ,
: : Paralela i gaj | Explore os principios e as praticas essenciais para construir, motivare | Liderancas i Gabriel Lopes, da Inside :
1 . | performance | gerenciar equipes que entregam resultados superiores. \ , |
PP L e ——— 4
. 2 & Seremos protagonistas pelo
B5O0AF e .

nosso inconformismo.
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Como fazer um Processo Eleitoral . Melhores praticas para conceber, planejar e executar um processo
1
1

C.
<
X
[}

I

1

1 . .

: Paralela eleitoral maduro e aprofundado, enfatizando o olhar critico e a melhoria. Heloisa Yay0|

1

1 L e L o e e — = S O S |
1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1
1 i Paralela i Planejamento Estratégico Bienal | Como desenhar a estratégia bienal da minha ej com base no que foi | Livre i Pablo, da BJ i
1 i i i vivido em 2025 e onde queremos chegar em 2027 ' i i
1 1 1 1 1 1 1
1 Fom————=====- ettt i I e ittt i Bt i T-———m——-————-——- 1
1 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 ; = i 1 1 . 1
I 14:45.00 1 Paralela I Cogestéo i Como montar uma boa jornada de Cogestdo e boas praticas para Livre I Giulia Amarante I
1 1 1 | garantir uma troca de ano tranquila e impulsionar as liderancas de 2026 | 1 1
1 1 1 1 1 1 1
1 R L o e — = e e = = O S !
1 1 1 1 1 1 1
: : : Estruturando uma base de : Como construir e incentivar uma estrutura organizacional orientada a : : ) :
| | Paralela | . . | dados e implementar formas de coleta e tomada de decisdo com base Livre | José Trindade |
1 . ) dados na minha ej ) neles . ) i
1 1 1 1 1 1 1
1 Fr=—========== | B i r-—="="="="=========-= 1
1 ! 1 I Explore as transformacgodes que a |A esta promovendo nas estrategias de | ! F da Muell !
! ! ! . ! icaca 5C insi ! . ! ernanda Muetler, !
) H Paralela | Comunicacéo e Negécios naeradalA comunicag&o e nos modelos de negocios, oferecerjdq insights sobre | Livre , i
1 1 1 1 como integrar e alavancar essas tecnologias para otimizar resultados e | 1 da NSC 1
1 1 1 1 i to. 1 1 1
1 | | | engajamento. | | |
1 1 1 1 1 1
: : Paralela Problem Solving da Ambev \ Inscricbes em breve Ambev :
1 1 1 1 1 1
1 Fm-————————— e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e - - —— B e i - - ——— 1
1 1 1 1 1 1
[P I Paralela 1 Hackaton da EQI ] Inscricdes em breve 1 [=@]] 1
, 1514500 . 1 1 !
1 R e e e e e e B e e - 1
1 1 1 1 1 1
1 ] 1 . 1 L 1 |
1 1 Paralela 1 Roda de Conversa sobre Finangas I Inscricbes em breve 1 SICOOB 1
1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1

BS5OCAF
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: 17:15:00 : Intervalo :
1 1 1
i i : | i
1 1 1
! 17:35.00 ! Magna i Protagonistas dessa historia i Pedro Rio :
: : : : :
1 1 | 1 !
1 1 1 1 !
) 18:30:00 : Magna i Reconhecimento : Filipe e Luba :
: : : : :
L 1 1 1 1
1 1 [}
1 20:30:00 " After :
1 1 [}

‘syjeito a alteracoes
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DOMINGO 7N NisMo
F====== T-=—======—-= i | e A
! ! ! i i ! ' Leticia Alves e Nathalia !
| 09:00:00 | ! Bem-vindos ao segundo dia de LIDERE! ! ! Pruner :
A ! D e ; At :
] 1 [} 1 1 [}
! 091500 !  Magnas | Batalha de Cases ! ! Luba !
e T I i
| 10:15:00 | i E se eu tivesse 30 segundos de coragem? i i AB Cesa i
1 1 1 1 1 1
______ s _ e e e, ———————
3 . . 1 " r
1 1 1 1 1 1
| 11:00:00 | Paralelas | Liderangas da Rede i | Nucleos de Santa Catarina |
: : : : : :
1 1 [}
| 12:00:00 | Intervalo :
] : ; : , ici —— | |
! ! | Posicionamento Pessoal de uma , Como um lider pode desenvolver um posicionamento auténticoe | ) | o !
| 134500 | Paralela 1 Lid 1 estratégico, fortalecendo sua imagem, sua credibilidade e sua 1 Livre 1 Marcela Battisti i
] : i Ideranca i capacidade de inspirar e guiar equipes de forma eficaz. i i :
F=----- ToosToooes NTTTTTTTTTTTTTTTT T C T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTII oo y oo TTTTTTTTT (CTTTTTTTTTTTTTIs 1
] i ! . | Como compartilhar histérias e ideias para se conectarcomo | . ! ) i
| 134500 | Paralela | Storytelling I publico em um nivel emocional, comunicar ideias de forma 1 Livre I Talya Zuchi i
] 1 ! ! memoravel, persuadir e inspirar a agao. ! ! 1
b e R U L - Y SO 4

1 1
1 1
1 1
| 134500 | Paralela
: :
1 1

A capacidade de enxergar e compreender um todo complexo, suas

em relacdes interpessoais, liderangas e resiliéncia.

1

1

partes interconectadas e as relagdes de causa e efeito. E Livre Fortulino i
entendimento dos fundamentos para ter um olhar critico. 1
————————— |————————————————————————————————————————|————————————————|-———————————————————:
1

A capacidade de reconhecer, entender e gerenciar as proprias ) :
emogdes, para orientar o pensamento e comportamento, Com foco Livre Jade Isabelle i
[}

1

1

sujeito a alteracoes
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: : : : Dicas, aprendizados e insights para maximizar a entre a: : i
1 14:45.00 1 Paralela 1 Workshop I ' 9 ) 99 Projetos 1 Isadora Macedo 1
] ! ! ! e os resultados dos projetos no final deste ano ! ! !
Leem oo Lo S L e o e e e e oo a1
1 1 1 1 1 1 1
] 1 1 1 1 1 1
T 1 1 1 Dicas, aprendizados e insights para redesenhar e encontrar 1 . 1
1 14:45:00 i Paralela : Workshop i oportunidades no modelo de negocio da sua €j i Mercado i Martha Franciny !
S bmmmmmmmmm m e P m m e e bmmmmmmmmm e i m e +
1 1 1 1 1 1 1
! ! ! I Dicas, aprendizados e insights para organizar o funile ! ! ) . !
! 14:45:00 ! Paralela ! Workshop ! P - gnis p 9 ! Mercado ! Diego Henrique !
; ! : ! fechar negocio nesse final de ano ! ! :
I_ ______ | I__________________________l _____________________________________ I e o] [} ______________________I
] 1 1 ] 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1
o 1 1 1 Dicas, aprendizados e insights para montar e aprimorar a 1 ~ 1 1
: 144500 : Paralela : Workshop : jornada de time e de liderangas da sua €j até o final do ano : Gestdo de Pessoas : Amanda Petry :
Lo S e e e e e e e e r
: : : : As nuances do ambiente financeiro, abordando instrumentos, estratégias : ) ) : 5 ) :
1 14:45.00 ! Paralela 1 Financeiro avan¢cado I e analises avancadas. Entenda como interpretar e estruturas financeiras | Financeiro G8 1 Joao Munzi 1
: : : : sofisticadas para tomar decisdes mais informadas : : :
i i i ' i " ) i i
1 1 1 . . 1 nteressados em 1 1
1 1 1 Bench interessados em Instancia ! . . ! {
1 15:45.00 1 1 1 eleitoraloutimede 1 1
] 1 1 +lanche ! e ! !
! ! ! ! instancia ! !
1 1 1 1 1 1
e ———— I ke e e e e e e e e e e e e e, e e e, e e e e e e e, —————————— - e e - = 1 1
1 1 1 1 . . 1 1
] : ! Bench futuros diretor inscrit m eleitoral ! Interessados e inscritos ! :
1 15:45:00 1 Benchs I ench futuros diretores e inscritos em eleitora 1 emProEldeEJe 1 Time de Staffs + MCs I
1 1 1 + lanche 1 1 1
] ! ! ! Conselho ! !
e ————— I R el L R 1 [}
1 1 1 1 1 1
| ! " Bench de dreas | Projetos; Mercado; | :
1 15:45.00 1 1 ~ 1 1
! | | +lanche , Gestdo Interna ) i
T N b I j

sujeito a alteracoes
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Nathalia Pruner
Leticia Alves
Guilherme Bristot

Assuma o protagonismo e lidere a mudanc¢a
Nem todo final é um fim
Agradecimentos
O legado continua
“Somos protagonistas pelo nosso inconformismo”

[ .
Fem e — o

sujeito a alteracoes

Fim do LIDERE 25

19:00:00




Abertura Lidere Insténcias + Momento de Conexéo

Luiza + MCs

Magna das Como oferecer as bases para quem vem depois
Instancias Cogestdo

e ettt

17:15.00

1
1
1
1
1
4
1
1
1
1
I
1
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
+
I
1
1
1
1
1
1




Magna das
Instancias

Magna das
Instancias

Momento de conexéo

Somos todos FEJESC

Vamos todos construir a FEJESC que queremos
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COORDENADORES

Bristot, Lud, Coord Celo, Coord Bea, Coord Pedro, Coord Gui, Coord

Coord Geral de Prog. & de Comunica de Negocios Institucional de Infra
Experiéncia
BSOAF Seremos protagonistas pelo

nosso inconformismo.
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PONTOS
IMPORTANTES

Atente-se ao Codigo de Etica para a participacao

em eventos e momentos referentes a ele.

s protagonistas pelo
0SS0 inconformismo.
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https://drive.google.com/file/d/1iL8DfUpZZJ3mDXHrSDIVkwqFy9jSTLbk/view

BS5OCAF
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Bristot

Coordenador Geral do
LIDERE! 25

@guilhermebristot
@ @@Guibristot

Seremos protagonistas pelo
nosso inconformismo.



